
1. Hartelijk: met aandacht, persoonlijk, empathisch, gedreven, 
2. Slagvaardig: resultaatgericht, alert, doortastend, energiek, 
3. Samen: elkaars kracht benutten, openstaan, gelijkwaardig, 
4. Inventief: op zoek naar wat wel kan, lef, origineel, behendig, 
5. Betrouwbaar: eigenaarschap, doen wat nodig is, congruent handelen. 

De organisatievisie is vastgesteld in samenspraak met het college. 
Daarvan zijn vijf kernwaarden afgeleid, als uitgangspunt voor de hele organisatie. 


